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Ausstellung ,,Gurs 1940“ am Sonntag, 22. Oktober, zu sehen

Mit der Wanderausstellung ,Gurs 1940“
erinnert Bruchsal derzeit im Rathaus
am Marktplatz (KaiserstraBe 66) an die
Deportation der rund 6.500 silidwest-
deutschen Jidinnen und Juden, die am
22.und 23. Oktober 1940 aus Baden und der
Saarpfalz in das Lager Gurs im unbesetzten
Teil Frankreichs verschleppt wurden. Ein
Jahr spéter folgten von Gurs aus die sys-
tematischen Deportationen in die Vernich-
tungslager im Osten. Um an den 83. Jahres-
tag dieser NS-Verbrechen zu erinnern, ist die
Ausstellung im ersten Stockwerk des Rat-
hauses auch am Sonntag, 22. Oktober, von
14 bis 18 Uhr zu besichtigen. Der Eintritt ist
frei. Entstanden ist die Wanderausstellung
,Gurs 1940: Die Deportation und Ermordung
von sldwestdeutschen Jidinnen und Ju-
den” der Gedenk- und Bildungsstétte ,Haus
der Wannsee-Konferenz" in Kooperation mit
vielen Partnern/-innen in Baden-Wiirttem-
berg, Rheinland-Pfalz, dem Saarland und
Frankreich sowie dem Auswartigen Amt.
An Werktagen kann sie noch bis zum 22.
Dezember zu den iiblichen Offnungszeiten
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ruchsal aus wurden Jiidinnen und Juden aus der Stadt und dem Kraichgau

am 22. Oktober 1940 nach Gurs deportiert. Die Aufnahme aus einem damals entstande-

nen Filmdokument zeigt diese Ereignisse
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des Rathauses am Marktplatz besucht wer-
den (Mo, Di, Mi 8 bis 16.30 Uhr, Do 8 bis 17

Uhr, Fr 8 bis 12 Uhr). Weitere Informationen:
kultur@bruchsal.de

Frauenwirtschaftstag am 20. Oktober im Hubwerk01

Am Freitag, 20. Oktober finden im Hub-
werk01 in Bruchsal von 10 bis 13 Uhr die
Frauenwirtschaftstage statt.

New Work ist in aller Munde, flexible Ar-
beitszeiten und Homeoffice sind wohl die
bekanntesten Rahmenbedingungen. Aber
was umfasst New Work noch? Und was
hat es mit den Frauenwirtschaftstagen und
dem Fachkraftemangel zu tun?

Die Arbeitswelt verdndert sich und mit
ihnr andern sich die Erwartungen der
Mitarbeiter/-innen an ihren Arbeitsplatz,
an sinnstiftende Aufgaben und die Mog-
lichkeit zur Mitgestaltung. Um kluge Kopfe

gewinnen und halten zu kénnen, braucht es
neue Anséatze. Die New-Work-Philosophie
bietet hier eine Grundlage, indem sie einen
ganzheitlichen Blick auf die Menschen, ihre
Potentiale und personliche Rahmenbe-
dingungen richtet. Gerade fiir Frauen, die
statistisch gesehen noch immer mehr Auf-
gaben im Care-Bereich iibernehmen und
Uiberproportional haufig in Teilzeit arbeiten,
bietet New Work neue Mdglichkeiten der
Flexibilisierung und eine Verbesserung der
Work-Life-Balance. Gleichzeitig ermdglicht
es Arbeitgeber/-innen, viel ungenutztes Po-
tential auszuschopfen.

Saatgutbibliothek erfreut sich groBen Erfolgs

Mit rund 170 Teilnehmern/-innen war das
erstmalige Projekt der Saatgutbibliothek
an der Stadtbibliothek Bruchsal ein Er-
folg. Zu einer Preisauslosung unter den
Teilnehmern/-innen luden die Verantwortli-
chen am vergangenen Samstag ein.

llona Butterer als Initiatorin bekam einen
besonderen Applaus fir die Einbringung
und Durchfiihrung des Projektes. Ober-
biirgermeisterin Cornelia Petzold-Schick
dankte Renate Korin vom Artenschutz/
Umweltamt und Ursula Haffner, dem Ver-
ein zur Erhaltung der Nutzpflanzenvielfalt
fir die Gemiisesamen und der Streuob-
stinitiative, die sich alle auch das ganze
Jahr Uber fiir die Umwelt einsetzen. ,Ich
finde es ganz toll, dass wir in der Stadt ver-

netzt denken: Bibliothek und Umwelt. Wir
machen das weiter” sagte die Oberbiir-
germeisterin. Gemeinsam mit Bibliotheks-
leiterin Petra Droll wurden die Gewinner/
innen ermittelt. Uber den Hauptpreis, eine
Fahrt und Fihrung zu Melanie Grabners
Tomatengarten, durfte sich Angelika Prau-
se freuen. Im kommenden Angebot der
Volkshochschule wird eine Exkursion dort-
hin am 21. August 2024 angeboten. Alle
Gewinner/innen werden in den nachsten
Tagen per E-Mail informiert.

,Die Idee fiir die Saatgutbibliothek habe ich
in Dresden gesehen und habe es mit nach
Bruchsal gebracht. Gleichzeitig hat die
Fachstelle in Karlsruhe, die die Bibliotheken
im Umkreis betreut, schon Vorarbeit ge-

Offenistdie Veranstaltung fiir Unternehmen
und Personalverantwortliche, aber auch fiir
alle, die sich fiir den Kontext interessieren
und neue Impulse fiir sich selbst oder ihre
Organisation suchen. Im Anschluss an die
Impulse gibt es Méglichkeiten zum person-
lichen Austausch. Wer mochte, kann sich
einer Fihrung durchs Hubwerk anschlie-
Ren und die Co-Working-Spaces als Umset-
zungsmoglichkeit fiir New-Work-Elemente
erkunden. Das Programm sowie Informa-
tionen zur kostenfreien Anmeldung finden
Sie auf der Homepage www.bruchsal.de./
gleichstellung

leistet. Vor allem der VEN hat unterstiitzt,
da er schon Erfahrungen in Projekten in
Schleswig-Holstein gesammelt hatte. So
haben wir die Samen in den vorgefertigten
Tiitchen erhalten und mussten es bei uns
nur in das System einpflegen. Die Samen
sind gezielt fir unsere Region ausgewahilt.
Wir haben uns gefreut, dass das Amt fir
Umwelt hier finanziell unterstiitzt hat. To-
maten waren ein wahres Highlight. Die
waren gleich weg. Aber auch Bliiher waren
beliebt, erzahlt llona Butterer. Nach und
nach kommen jetzt die Samen zuriick. In-
teressierte konnen auch ohne Bibliotheks-
ausweis mitmachen. Ende Februar soll die
Aktion wieder starten. Eine tolle Aktion fir
die Vielfalt in den Garten Bruchsals.









